ANALIZA METODY PROJEKTÓW 

W KSZTAŁCENIU ZAWODOWYM
1. WSTĘP

Umiejscowienie metody projektów wśród innych metod nauczania

                                   →Wykład informacyjny

                                         →Pogadanka

                                         →Opowiadanie

      PODAJĄCE   → →Opis

                                         →Prelekcja

                                         →Anegdota                                                                   

                                         → Odczyt                                                                     →symulacyjne

                                         →Objaśnienie lub wyjaśnienie
                         decyzyjne
                                                                                                                               →psychologiczne                                            

                                               →wykład problemowy                        →gry dydaktyczne
                                              →wykład konwersatoryjny                  →metoda sytuacyjna      

PROBLEMOWE →     →klasyczna metoda problemowa        →inscenizacja

                                              →Aktywizujące                                      metoda przypadków

                                                                                                            →seminarium

                                                                                                            →dyskusja dydaktyczna


             






         →związana z wykładem

                                                                                                                →okrągłego stołu









         →wielokrotna mutacja „A”i „B”

                                                                                                                →burza mózgów czyli secesja

                                                                                                                     odroczonego wartościowania

                                                                                                                    lub giełda pomysłów

                                                                                                                →panelowa

                                                                                                                →metaplan

                                                   →z użyciem komputera

PROGRAMOWANIE→  →z użyciem maszyny dydaktycznej

                                               →z użyciem podręcznika programowego
                                            →pokaz łączony z przeżyciem
                                            →film

EKSPONUJĄCE    →   →sztuka teatralna
                                                →ekspozycja

                                           →pokaz z objaśnieniem
PRAKTYCZNE                 →pokaz z instruktażem

                                                  →ćwiczenia przedmiotowe

                                                  →ćwiczenia laboratoryjne

                                                  →ćwiczenia produkcyjne

                                                  →METODA PROJEKTÓW

                                                  →metoda przewodniego tekstu

2. OPIS METODY

Metoda projektów polega na wykonywaniu przez uczniów zadań obejmujących pewną większą partię materiału. Te zadania są wykonywane przez samodzielne sformułowanie tematu i samodzielne poszukiwania rozwiązania (pod dyskretną opieką nauczyciela). Wykonanie projektu wymaga często wykorzystania wiedzy z różnych przedmiotów nauczania. Takie interdyscyplinarne projekty najlepiej przygotowują ucznia do jego przyszłych zadań w zakładzie pracy. Metoda projektów rozwija bowiem samodzielne myślenie i kreatywność uczniów. Jest to jeden z najefektywniejszych sposobów aktywizowania uczniów oraz kształtowania w nich odpowiedzialności, zwłaszcza za własne uczenie się. Metoda ta wymaga jednak bardzo dobrego przygotowania nauczycieli. Nauczyciel musi pozostawić dużą swobodę uczniom zarówno w samym wyborze tematu projektu jak też w sposobie rozwiązywania problemu. Jednocześnie powinien czuwać nad prawidłową realizacją programu nauczania. Jeśli tematyka zaproponowanych przez młodzież projektów nie wyczerpuje treści przewidzianych do realizacji w programie nauczania, nauczyciel musi brakujące tematy zrealizować przy pomocy innych metod nauczania. Należy dodać, że nie wszystkie treści ujęte w programie nauczania dadzą się zrealizować metodą projektów. Projekty mogą obejmować różne pod względem objętości partie materiału, mogą być realizowane przez kilka dni lub też przez cały rok a nawet kilka lat.

Projekt może zawierać rozwiązania teoretyczne problemu jak też praktyczne wykonanie modelu lub urządzenia. W każdym przypadku wynikiem pracy ucznia lub grupy uczniów jest pisemny raport. W raporcie zawarty jest opis rozwiązania postawionego problemu zawierający analizę wyboru rozwiązania, obliczenia (jeśli są konieczne), opis badań laboratoryjnych (jeśli wystąpiły przy realizacji projektu), opis technologii wykonania modelu lub urządzenia oraz informacje porządkowe takie jak spis treści i wykaz literatury.

Po wykonaniu projektów przez całą klasę następuje ich prezentacja. Zespoły lub pojedynczy uczniowie przedstawiają swoje projekty przed klasą, dyskutują o sposobie rozwiązania problemów i oceniają wartość każdego projektu. Oczywiście dyskusja ta przebiega pod merytoryczną opieką nauczyciela.

3. ORGANIZACJA ZAJĘĆ
Po wybraniu partii materiału (np. działu w programie nauczania) do realizacji metody projektów, działania nauczyciela i uczniów można podzielić na następujące fazy: 

Faza I
Wprowadzenie do tematu z zasugerowaniem problemów do rozwiązania
NAUCZYCIEL podaje informacje niezbędne do zapoznania uczniów z zagadnieniami występującymi w zaplanowanej do realizacji partii materiału. Przekazuje tylko tyle wiadomości, ile potrzebne jest do rozbudzenia u uczniów ciekawości dalszego, głębszego poznania tematu i sformułowania problemów związanych z tą dziedziną. Zapoznaje też uczniów pokrótce z literaturą fachową z danej dziedziny. 

UCZNIOWIE wiedzą, że z omawianych zagadnień będą wykonywać projekt. Zadają pytania mające na uwadze wybranie wąskiej dziedziny, która będzie treścią ich projektu, tworzą zespoły i formułują problemy do rozwiązania.

Faza II
Sformułowanie tematów i ustalenie zakresu projektów

NAUCZYCIEL zawiera „kontrakty” z zespołami uczniowskimi, spisuje tematy wybrane przez uczniów, ustala zakresy prac projektowych. Po zawarciu wszystkich kontraktów porównuje treści zawarte w proponowanych projektach z treściami przewidzianymi do realizacji w programie nauczania. Nauczyciel planuje terminarz wykonania projektów, ustala terminy konsultacji i planuje realizację treści programowych, które nie znalazły miejsca w projektach uczniów. Jeśli prace są interdyscyplinarne i wymagają konsultacji z innymi nauczycielami – uzgadnia terminy i zakres tych konsultacji.

UCZNIOWIE zbierają dodatkowe informacje na temat swoich przedsięwzięć w celu ustalenia dokładnego zakresu projektu, opracowują plany działania i zawierają kontrakty z nauczycielem. W przypadku wykonywania prac praktycznych planują zapotrzebowanie materiałowe i przewidywane koszty wykonania. Jeśli projekty wymagają dostępu do laboratoriów lub warsztatów szkolnych – uzgadniają terminy korzystania z pomieszczeń i urządzeń będących na ich wyposażeniu.

Faza III
Realizacja projektów

NAUCZYCIEL dzieli czas przewidziany na realizację danej partii materiału na lekcje przeznaczone na uzupełnienie materiału nie objętego projektami i na lekcje przeznaczone na konsultacje. Odpowiada na wszystkie pytania uczniów związane z realizacją projektów, rozwiązuje wątpliwości i czuwa nad zaplanowanym przebiegiem ich realizacji. Szczególnie ważne jest przestrzeganie zaplanowanych w kontrakcie terminów wykonania poszczególnych etapów zadania. Poza konsultacjami realizuje proces dydaktyczny w części materiału nauczania, która nie znalazła miejsca w projektach.

UCZNIOWIE wykonują czynności zaplanowane w fazie II, studiują literaturę fachową, odwiedzają zakłady pracy (jeśli wymaga tego projekt) uczestniczą w konsultacjach i lekcjach. W miarę zbierania danych opracowują raport oraz wykonują część praktyczną projektu. Może się zdarzyć, że czas na wykonanie projektu przekroczy ilość godzin przewidzianych w planie nauczania danego przedmiotu. Należy jednak pamiętać, że przy innych metodach często zadawana jest praca domowa, co również zwiększa czas poświęcany przez ucznia na dany przedmiot nauczania.

Faza IV
Prezentacja projektów
NAUCZYCIEL ustala kolejność prezentacji projektów i wyznacza dokładne terminy dla poszczególnych zespołów uczniowskich. Po przedstawieniu projektu prowadzi dyskusję i sam czynnie w niej uczestniczy, w przypadku ewentualnych błędów – koryguje je. Na koniec dokonuje oceny projektu uwzględniając opinie wypowiedziane podczas dyskusji nad projektem. Po zaprezentowaniu wszystkich projektów dokonuje podsumowania wykonanych zadań.

UCZNIOWIE prezentują swoje projekty i uzasadniają swoje rozwiązanie problemu. Po prezentacji – odpowiadają na pytania kolegów. Pozostali czynnie uczestniczą w dyskusji, sporządzają notatki z ważniejszych treści zawartych w projekcie.

Faza V
Sprawdzian lub egzamin
Po przerobieniu określonej partii materiału nauczyciel powinien przeprowadzić sprawdzian zdobytych wiadomości i umiejętności. Forma sprawdzianu zależy wyłącznie od nauczyciela.

3. KOŃCOWE UWAGI

Metoda projektów posiada wiele zalet, wynikających  z tego, że uczniowie sami dochodzą do rozwiązania uzgodnionego z nauczycielem zadania. Jak już wspomniałam w opisie metody, umożliwia to kształcenie umiejętności, które są przydatne we współczesnym przedsiębiorstwie. Najważniejsze z nich to:

· umiejętności korzystania z różnorodnych źródeł informacji

· umiejętność pracy zespołowej

· umiejętność prezentacji opracowań wyników opracowań, zadań

· umiejętność wykorzystania wiedzy z innych przedmiotów

· umiejętność zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce

Poza umiejętnościami metoda projektów rozwija bardzo istotne cechy osobowości: poszukiwawcze, twórcze postawy. Należy dodać, że zajęcia prowadzone tą metodą są ciekawe dla uczniów. Dzięki pobudzeniu ich aktywności dają możliwość dokładnego i bardzo szerokiego poznania rozwiązanych problemów oraz ciekawą formę ich przedstawienia.

Pomimo niewątpliwych zalet metody projektów, natrafia ona na trudności. Główne trudności wynikają najczęściej z:

· dużej ilości uczniów w klasie

· braku odpowiedniego, pełnego wyposażenia szkół i pracowni (laboratoria, warsztaty, biblioteka)

· niedomogów programu nauczania (zbytnia szczegółowość)

· braku korelacji z innymi przedmiotami

· kłopotliwej, w porównaniu z metodą tradycyjną, oceny pracy nauczyciela

· niemożności przeprowadzenia tą metodą każdego z tematów

Należy zaznaczyć, że mimo trudności, wielu nauczycieli jest zainteresowanych metodą projektów i wielu z niej korzysta. Ja również należę do grupy tych nauczycieli, dlatego stosuję i będę stosowała tę metodę nauczania w szczególności przedmiotów zawodowych.

Opracowała mgr Gabriela Szmolke







