ANALIZA PROBLEMU EDUKACYJNEGO

Motywowanie uczniów do systematycznej nauki

I. Identyfikacja problemu

                          Zawsze zastanawialiśmy się, jak promować uczniów, którzy osiągają wysokie średnie na pierwszy semestr. Uczniowie ci poza pochwałą wychowawcy na spotkaniu z rodzicami nie otrzymują nic. Dlatego też nasze grono zastanawiało się, jak tych najlepszych uczniów wyróżnić i w jaki sposób zmotywować inne dzieci, by także starały się uczestniczyć w zdobywaniu wysokich not na pierwsze półrocze. Przecież każdy nauczyciel wie, że właściwie „wyścig” po dobre oceny zaczyna się dopiero pod koniec drugiego semestru, gdyż te stopnie znajdują się na świadectwie i mają dla uczniów największą wartość. Wyżej opisany problem nurtuje chyba każdego nauczyciela,  który stara się znaleźć odpowiedź na następujące pytania: co należy zrobić, by wszyscy uczyli się systematycznie i jak wyróżnić uczniów na pierwsze półrocze tak, aby zmotywować mniej zdolne dzieci do większej pracy nad sobą i swoimi stopniami.

II. Geneza i znaczenie problemu

                        W gronie pedagogicznym byłem inicjatorem organizacji apelu ( uroczystości, w której uczestniczą również rodzice) 

 na zakończenie pierwszego semestru. Na tej akademii nagrodzeni zostają uczniowie wyróżniający się w nauce i zachowaniu w ciągu pierwszego półrocza. Przez dziesięć lat (bo już tyle liczy sobie nasza tradycja) organizujemy uroczyste, galowe spotkanie w miejscowym Domu Kultury, gdzie zostają zaproszone władze miasta, dyrektorzy sąsiednich szkół oraz rodzice wraz z wyróżniającymi się uczniami, dla których właśnie postanowiliśmy zapoczątkować podobne apele. Punktem kulminacyjnym całej imprezy jest wręczenie przez dyrektora szkoły nagród książkowych najlepszym oraz listów gratulacyjnych towarzyszącym rodzicom. Zarówno dorośli jak i ich pociechy mocno przeżywają tą uroczystość, gdyż na scenie, w obecności całej szkoły zostaje doceniona ich praca. Ta gala prowadzona jest przez przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego.

 Ramowy program apelu wygląda w następujący sposób:

1. Przywitanie zaproszonych gości i przybyłych rodziców

2. Przemówienie Burmistrz Miasta i Gminy Niemodlin

3. Wystąpienie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 2

4. Wręczenie nagród książkowych zwycięzcom konkursów przedmiotowych przeprowadzonych w pierwszym semestrze

5. Przekazanie listów gratulacyjnych rodzicom uczniów, którzy osiągnęli średnią ocen minimum 4,75 i co najmniej dobrym zachowaniem 

6. Zakończenie części oficjalnej

7. Występy artystyczne przygotowane przez członków różnych kół pod kierownictwem opiekunów i wychowawców

8. Zakończenie apelu i pożegnanie zaproszonych gości.

                     Uroczystości towarzyszą również kiermasze oraz wystawy prac uczniów i nauczycieli.

                     W latach, kiedy nie były organizowane podobne akademie, które motywują dzieci do nauki, liczba osób wyróżnionych na pierwszy semestr wahała się w granicach 11%-12%. W pierwszych latach po wprowadzeniu tego projektu, liczba nagrodzonym w niewielkim stopniu wzrastała, bo:

1991 r.- 11.5 %

1992 r.- 12 %

1993 r.- 13,2 %

1994 r.- 13,95 %

1995 r.- 14,5 %

1996 r.- 15,3 %

1997 r.- 15,6 %

1998 r.- 18,6 %

1999 r.- 20,3 %

2000 r.- 22,5 %

2001 r.- 23,4 %

                      W ostatnich trzech latach liczba wyróżnionych w stosunku do liczby wszystkich uczniów w szkole wyraźnie wzrasta, gdyż najlepsi wreszcie czują się docenieni przez grono pedagogiczne, a pozostali pragną im dorównać. Myślę, że można w tym momencie użyć stwierdzenia, że uroczysty apel kończący pierwsze półrocze stał się tradycją Szkoły Podstawowej nr 2  w Niemodlinie. 

                     Jak się okazało motyw wyżej opisanej uroczystości pojawia się w rozmowie z uczniami naszej szkoły w trakcie trwania pierwszego okresu. Najczęściej można usłyszeć takie pytania: „ Czy te oceny wystarczą, aby  moi rodzice otrzymali lis gratulacyjny?” lub „ Chcę poprawić moją ocenę, bo pragnąłbym, by rodzice mogli uczestniczyć w rozdaniu listów gratulacyjnych w Domu Kultury”.

III. Prognoza i propozycja rozwiązań

                        Akademia, którą tu opisałem, na stałe już zagościła w kalendarzu uroczystości Szkoły Podstawowej nr 2 w Niemodlinie. Uważam , że inne szkoły powinny skorzystać z tego pomysłu, gdyż został on sprawdzony z pozytywnym wynikiem przez nasze grono pedagogiczne. Każda tego typu uroczystość powinna być należycie przygotowana i starannie przeprowadzona, aby uczniowie, którzy są w centrum uwagi, zrozumieli, że nam nauczycielom bardzo zależy, by każdy uczeń odnosił sukcesy i by każdy wysiłek, każda praca została przez nas, nauczycieli zauważona.

                        Ten sposób wyróżniania uczniów po pierwszym semestrze połączony z wewnątrz-szkolnym systemem oceniania stanowi bardzo dobrą metodę motywowania uczniów do regularnej pracy w ciągu całego roku szkolnego.   

                            Na potwierdzenie prawdziwości tych słów dołączam artykuł, który ukazał się w „ Nowinach Nyskich” 8 marca 2001r. Pod tytułem „ Dla najlepszych” wraz ze zdjęciami z uroczystego apelu wręczenia listów gratulujących rodzicom. 
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