Czy warto pracować metodą projektu?

O metodzie projektów mówi się od kilku lat coraz głośniej i śmielej. Wielu osobom ta forma pracy jawi się jako zupełne novum, przez jednych przyjmowana jest entuzjastycznie, przez innych bardzo krytycznie. Warto chyba wiedzieć, że metoda projektów ma już dość długą historię. Upowszechniała się w Stanach Zjednoczonych od początku XX wieku, zyskiwała na popularności w latach dwudziestych i trzydziestych, znalazła uznanie w szkołach nowego wychowania w Anglii, Niemczech , a także w Związku Radzieckim
.

 

Do Polski wiadomości o nowym wychowaniu i zastosowaniu metody projektów przechodziły poprzez oświatowych działaczy jeszcze przed wybuchem I wojny światowej dzięki osobistym kontaktom, kongresom, wyjazdom zagranicznym. Pełne zaznajomienie z tą metodą nastąpiło po opublikowaniu w roku 1930 przekładu książki Johna Alfreda Stevensona pt. „Metoda projektów”. Stosując zasady projektu przeprowadzane były różne interesujące eksperymenty np. przez Michała Sjudaka na Wołyniu, czy też w Szkole Ćwiczeń przy Państwowym Seminarium Nauczycielskim Żeńskim w Warszawie. W ostatnich latach metoda projektów została w Polsce odkryta od nowa, głównie dzięki programom zagranicznym wspomagającym naszą oświatę. W krajach zachodnich  wiele prac wykonywanych jest właśnie w formie projektów, metoda ta jest często stosowana w szkołach wszelkiego typu. Również u nas jest wiele ośrodków, które popularyzują tę metodę pracy w wielu dziedzinach gospodarki oraz w szkołach. Można tu również zauważyć, iż nasze wnioski o pomoc finansową z Unii Europejskiej także muszą być sporządzone w formie projektów. Dlatego więc warto bliżej poznać zasady pracy tą metodą i spróbować zastosować ją w procesie nauczania w szkole. 

Na czym polega efektywność metody projektów:

· rozwija samodzielność, samorządność, umiejętność współpracy i życia  w grupie rówieśniczej

· uwzględnia indywidualne potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia

· rozwija myślenie twórcze, wzmacnia motywację poznawczą

· integruje wiedzę szkolną i pozaszkolną, łączy proces nauczania z doświadczeniem i aktywnym działaniem 

· łączy w spójną całość treści rozbite w szkole na różne przedmioty

Umiejętności kształtowane u uczniów podczas pracy metodą projektów:

· korzystania z różnych źródeł informacji

· operowania informacją ( dobór, selekcja, ocena)

· organizacji pracy, np. planowania, podziału zadań

· rozwiązywania problemów

· podejmowania decyzji

· poczucia odpowiedzialności

· dyskutowania, komunikowania, wyrażania własnych opinii

· sporządzania różnych pisemnych i graficznych opracowań

Projekt edukacyjny jest to „cykl dobrze zaplanowanych działań, związanych z realizacją treści podstaw  programowych, które są realizowane przez dużą grupę uczniów, indywidualnie lub w zespołach”.

Zadanie takie można nazwać projektem wówczas, gdy:

· posiada tytuł

· uczniowie znają jego cele i formy realizacji

· określone są terminy realizacji całości zadania i poszczególnych jego etapów

· wyznaczone są osoby odpowiedzialne za jego realizację

· wykorzystywane są pewne zasoby

· uczniowie znają kryteria i sposób oceniania

· określeni są odbiorcy

· uczniowie znają zasady i formy prezentacji wyników swojej pracy.

Biorąc pod uwagę przedmiot pracy uczniów i możliwość publicznej prezentacji wyróżnia się dwa rodzaje projektów edukacyjnych:

1. Projekt badawczy polega na zbieraniu przez uczniów, a następnie systematyzowaniu i opracowaniu informacji dotyczących określonego zagadnienia. Efekty pracy w projekcie badawczym uczniowie opracowują w formie albumu, plakatu eseju, diagramu, których prezentacja odbywa się np. w szkole.

2. Projekt działania lokalnego polega na podjęciu działania np. w swojej szkole, miejscowości, gminie. Wiąże się to z rozpoznaniem potrzeb środowiska w danej dziedzinie. w szkole prezentuje się zmiany jakie zaszły w wyniku podjętych działań.  

Metodę projektu można stosować do realizacji treści programów nauczania w systemie: zintegrowanym, blokowym, przedmiotowym oraz realizując treści ścieżek między-przedmiotowych.

Na tej podstawie można wyróżnić projekty:

1. Szkolne, np. Rady na odpady – w których uczniowie nie realizują bezpośrednio treści programów nauczania, lecz zagadnienia o tematyce ogólnospołecznej.

2. Miedzyprzedmiotowe i  przedmiotowe, które swą strukturą nawiązują do ścieżek międzyprzedmiotowych i realizują treści programów nauczania określonych przedmiotów, np. Higiena ciała i odzieży.

Co odróżnia projekt od pracy domowej?

· przy projekcie uczniowie zdobywają informacje o jakimś szerszym niż zwykłe zagadnienie, opracowują je a następnie prezentują innym 

· wykonując projekt uczeń pod kierunkiem nauczyciela zdobywa nowa wiedze i umiejętności, a prezentując go kolegom uczestniczy w procesie uczenia się innych.

Etapy pracy metodą projektu – Struktura projektu

W metodzie projektów występują określone fazy:

1. Wybór zagadnienia – wyłonienie tematu 

2. Określenie celów projektu

3. Zawarcie kontraktu

4. Opracowanie programu projektu i harmonogramu działań

5. Realizacja projektu

6.  Prezentacja projektu

7. Ocena projektu

Ad 1. Są różne sposoby wyłonienia tematu. Nauczyciel może np:

· określić zakres tematyczny przedsięwzięcia, a uczniowie proponują własne tematy 

·  podać zbiór tematów do wyboru. 

Ad 2. Opracowując cele projektu należy:

· określić cel główny ( wspólny dla wszystkich grup)

· cel główny uszczegółowić operacyjnymi w zakresie wiadomości, umiejętności i postaw (czego uczniowie się dowiedzą, jakie umiejętności zdobędą i gdzie je będą mogli wykorzystać).

Cele projektu powinny być sformułowane, zapisane i uporządkowane w taki sposób, aby określały kolejność czynności związanych z planowaniem i realizacją zadań.

Ad 3. Zawarcie kontraktu. Kontrakt-instrukcja powinna zawierać: 

· temat projektu i jego cele;

· realizatorów projektu

· czas realizacji projektu;

· formę wykonania projektu (tj. formę produktu końcowego);

· zadania do wykonania dla poszczególnych zespołów

· źródła informacji;

· terminy konsultacji z nauczycielem;

· czas i sposób prezentacji

· kryteria oceny

    Opracowanie programu projektu i harmonogramu działań

Planowanie projektu edukacyjnego winno rozpocząć się od określenia zasobów możliwych do wykorzystania w trakcie realizacji tego przedsięwzięcia.

Można to przedstawić w formie graficznej wg niżej podanej propozycji:

Zasoby, którymi dysponuje zespół realizujący projekt:

· Umiejętności i doświadczenia uczniów.............................................................

· Możliwości pomocy ze strony nauczycieli........................................................

· Możliwości pomocy ze strony rodziców...........................................................

· Inne zasoby, np. szkoła, sponsorzy itp............................................................

Etap opracowania szczegółowych zadań (harmonogram działań) przez poszczególne zespoły można zapisać w formie graficznej:

Nr zespołu
Zadania (działania) szczegółowe
Osoba odpowiedzialna za realizację określonego działania
Forma realizacji
Czas realizacji z podziałem na tyg. lub miesiące
Czas i forma prezentacji- produkt końcowy

Zespół I zagadnienie tematyczne 






Zespół II zagadnienie tematyczne






W fazie planowania projektu należy zapoznać uczniów z kryteriami oceny projektu, które opracował nauczyciel, a uczniowie mogą jeszcze uszczegółowić.

Ocenie podlegać będzie:

· oryginalność planowanego działania;

· zbieranie i opracowywanie materiałów teoretycznych;

· działania praktyczne, 

· sposób i forma prezentacji, 

· praca w grupie;

możliwość zastosowania projektu w praktyce                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Opracowała Aldona Kosińska na podstawie: B. Potocka, L. Nowak: Projekty edukacyjne. Poradnik dla nauczycieli. Zakład wydawniczy SFS, Kielce 2002

� Na podstawie opracowania prof. T. Nowakowskiego pt.: O metodzie projektów – wydawnictwo CODN Warszawa 1995.





