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Współpraca nauczyciela z rodzicami jest niezbędnym warunkiem powodzenia pracy

wychowawczo-dydaktycznej. Od chwili przekroczenia przez dziecko progu

przedszkola - cel pracy pedagogicznej przedszkola i cel rodzinny staje się

wspólny. Z wychowawczego punktu widzenia jest bardzo pożądane, aby te dwa

najważniejsze ogniwa działały wspólnie, wzajemnie się uzupełniając. Bowiem tylko

wtedy istnieje szansa na uformowanie dobrego, mądrego i wrażliwego, młodego

człowieka.

Współpraca z rodzicami wynika z konieczności niesienia pomocy rodzinie w 

spełnieniu jej funkcji wychowawczych oraz z potrzeby ujednolicenia kierunku 

wpływów przedszkola i domu. 

Współpraca z rodzicami powinna być procesem przemyślanym i ciągłym, opartym o zasady:

· Partnerstwa

· Pozytywnej motywacji

· Dobrowolności współpracy
· Jedności oddziaływań
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· starania o zapewnienie warunków prawidłowego rozwoju dziecka, 

· inicjowanie poczynań pedagogicznych rodziców, 

· oddziaływanie na postawy rodzicielskie, 

· podnoszenie kultury pedagogicznej i poszerzenie wiedzy rodziców o rozwoju i 

  wychowaniu w okresie dzieciństwa, 

· pomoc rodziców w ulepszaniu pracy przedszkola. 

Małemu dziecku, zależnemu całkowicie od dorosłych, właśnie dorośli tworzą dobre 

lub złe warunki rozwoju i wychowania. Współpracy przedszkola z domem rodzinnym 

powinna towarzyszyć troska o przyszłe losy dziecka, o zaspokojenie jego 

aktualnych różnorodnych potrzeb i o jego wychowanie.

Przedszkole musi dołożyć starań, aby rodzice stali się jego sojusznikami w 

sprawach zdrowia i bezpieczeństwa dzieci, 

, a także wspierali inne działania stymulujące jego wielostronny rozwój.

Zadaniem przedszkola jest wzmacnianie uczuciowych więzi między dzieckiem a jego 

rodzicami, budzenie zainteresowania rodziców światem dziecięcych przeżyć, a więc 

także tym wszystkim, co dzieje się w przedszkolu a wprowadza dziecko w życie 

społeczne, kształtuje podstawy jego charakteru, wzbudza zaciekawienie przyrodą, 

sztuką, pobudza wyobraźnię i potrzebę tworzenia.

Swoje cele wychowawcze osiąga przedszkole stawiając i oczekując od rodziców 

spełnienia różnych wymagań i zadań. Inicjuje ich zamierzenia pedagogiczne 

związane np. z urządzeniem dziecku w domu własnego kącika lub z wdrażaniem do 

pomocy w drobnych pracach domowych.

Na właściwe zorganizowanie współpracy przedszkola z rodzicami zasadniczy wpływ 

ma życzliwy i partnerski stosunek nauczycieli i rodziców oraz wzajemne 

zrozumienie. Dobrze zorganizowana współpraca przedszkola z rodzicami jest jednym 

z istotnych czynników osiągania przez przedszkole dobrych wyników w pracy 

opiekuńczej i wychowawczo-dydaktycznej oraz przyczynia się do niwelowania wielu 

problemów w domu.

W każdej placówce przedszkolnej wśród rodziców znajdują się tacy, którzy żywo 

zainteresowani wychowaniem swych dzieci sami dążą do nawiązania jak najbliższych 

kontaktów z nauczycielem. Są jednak i tacy, którzy tych kontaktów unikają. 

Niezależnie od inicjatywy rodziców, każdy nauczyciel musi zabiegać o 

porozumienie się z nimi dla dobra dzieci, które wspólnie wychowuje dom i 

przedszkole
.
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· rozmowy indywidualne według potrzeb i oczekiwań, 

· zebrania grupowe, 

· zebrania ogólne, 

· zajęcia otwarte, 

· uroczystości, 

· kącik dla rodziców.

ROZMOWY INDYWIDUALNE - są podstawową formą kontaktu z rodzicami. Codzienne, 

krótkie spotkania podczas schodzenia i rozchodzenia się dzieci, są dobrą okazją 

do podejmowania takich rozmów. Mogą one być podejmowane z inicjatywy rodzica lub 

nauczyciela. Bardzo często kontakty okazjonalne są niewystarczające, dobrze 

wtedy wspólnie z rodzicami ustalić dzień, w którym nauczyciel o określonej 

godzinie będzie do dyspozycji rodziców.

W kontaktach indywidualnych rodzice uzyskują informacje o dziecku, o jego 

dotychczasowym rozwoju, zainteresowaniach, zdolnościach i problemach.

Osiągnięcie prawidłowego dialogu pomiędzy nauczycielem a rodzicami nie jest 

rzeczą łatwą. Przede wszystkim ważne są osobowość i przygotowanie zawodowe 

pedagoga. Otwartość, szczerość, komunikatywność i precyzyjność w formułowaniu 

myśli to cechy ułatwiające nawiązywanie pierwszych kontaktów.

Autentyczna chęć pomocy dziecku, wypływająca z postawy wychowawczej, wzbudza 

zaufanie rodziców. Na ogół rodzice nie mają odwagi powiedzieć nauczycielowi nic 

złego o swoim dziecku, z obawy by mu jeszcze bardziej nie zaszkodzić. 

Rozwiązania problemu szukają często poza przedszkolem. Istnieje również opinia, 

że pedagodzy nie przyjmują krytyki i zawsze wiedzą lepiej. Forma rozmowy z 

rodzicami często nie przypomina dialogu, ale jednostronną wypowiedź nauczyciela. 

Trzeba pamiętać, że efekt każdej rozmowy w dużym stopniu zależy od stworzenia 

pozytywnego nastawienia rozmówcy, doboru czasu i miejsca, przemyślanej formy i 

treści. Wypowiedź powinna rozpoczynać się od wyszukania pozytywnych cech 

dziecka. Jeżeli musimy przekazać złe wiadomości, należy uczynić to spokojnie, 

zrozumiale dla rodziców, z podaniem propozycji pomocy.

ZEBRANIA OGÓLNE - służą załatwianiu spraw dotyczących wszystkich rodziców i z 

reguły zwołuje się je na początku roku szkolnego. Dostarczają rzetelnych i 

konkretnych informacji dotyczących funkcjonowania przedszkola: prezentacja 

członków rady pedagogicznej, plany wychowawcze i organizacyjne placówki, 

przewidywane imprezy, oferta zajęć dodatkowych, oferta ubezpieczeń, składki Rady 

Rodziców.

ZEBRANIA GRUPOWE - odbywają się w gronie osób zainteresowanych problemami 

odniesionymi do tej a nie innej grupy dzieci w danym wieku. Celem tych zebrań 

jest zachęcanie rodziców do obcowania, obserwowania i zrozumienia dziecka. Na 

zebraniu organizowanym na początku roku szkolnego dokonuje się wyboru trójki 

grupowej, tj. rodziców którzy wejdą w skład Rady Rodziców.

Poprzez zebrania grupowe nauczyciel zapoznaje rodziców z głównymi założeniami 

pracy wychowawczo-dydaktycznej prowadzonej w danej grupie, umożliwia 

podejmowanie decyzji w sprawach wychowawczo-dydaktycznych dotyczących ich 

dzieci, udziela informacji na temat osiągnięć edukacyjnych dzieci.

Tematyka zebrań grupowych wynika z bieżącej pracy z dziećmi oraz z rozmów 

indywidualnych z rodzicami. Nauczyciel może też zaplanować tematy pogadanek i 

dyskusji, poprzez które pewne problemy np. wiążące się z realizacją programu lub 

zachowaniem dzieci - szerzej omówić i ustalić kierunki działania.

Zebrania grupowe są doskonałą okazją do ustalenia np. uroczystości, wycieczek, 

biwaków lub innych spotkań w grupie; wspólnie z rodzicami.

ZAJĘCIA OTWARTE - to forma umożliwiająca rodzicom obserwowanie swojego dziecka w czasie zajęć w gronie rówieśników, ukazanie jego umiejętności i zasobu 

wiadomości oraz zasygnalizowanie indywidualnych problemów z tym związanych. 

Nauczyciel powinien poinformować rodziców o wartościach 

wychowawczo-dydaktycznych, tego co wykonywać będą dzieci. Może również zaprosić 

rodziców do obserwacji dzieci podczas np. posiłku, w czasie zabawy, pobytu w 

szatni, ponieważ chce porozmawiać z nimi na temat np. umiejętności 

koncentrowania uwagi, współżycia z kolegami, usamodzielnienia itp.

Zajęcia otwarte można też przeprowadzić w formie warsztatów, na które rodzice 

zapraszani są wraz z dziećmi do wspólnej zabawy. Spotkania te służą nawiązywaniu 

nowych wiadomości, pogłębianiu więzi emocjonalnych oraz dobrej zabawie.

UROCZYSTOŚCI - są doskonałą formą umożliwiającą obserwowanie swojego dziecka na 

tle grupy i oceny jego zdolności np. recytatorskich, muzycznych i tanecznych. 

Takie uroczystości jak np. “Dzień Babci i Dziadka”, “Jasełka”, 

“Dzień Matki” zawsze dostarczają głębokich przeżyć zarówno rodzicom 

jak i dzieciom oraz wzmacniają emocjonalny stosunek do przedszkola

.
KĄCIK DLA RODZICÓW - to wydzielone miejsce np. w holu przedszkola, w którym 

znajdują się tablice informacyjne dla rodziców. Poprzez tę formę kontaktu 

rodzice są na bieżąco informowani o wszelkich zmianach dotyczących spraw 

organizacyjnych przedszkola, są zapoznawani z aktualnymi zadaniami pracy 

wychowawczo-dydaktycznej, mają możliwość obejrzenia prac swoich dzieci oraz 

poznania interesujących artykułów np. nt.: “To warto wiedzieć”; dotyczących 

rozwoju dziecka, jego potrzeb i oczekiwań oraz np. “Dar serca” - gdzie 

umieszczane są podziękowania dla rodziców i innych osób, instytucji, wszystkich 

którzy w jakiś sposób pomagają placówce.


[image: image4.wmf]      Recepta na dobrą współpracę z rodzicami:

· nie uważać, że zawsze mam rację i że wszystko wiem, 

· nie trzymać się zawsze kurczowo utartych schematów, 

· trzeba patrzeć, słuchać, odczuwać, poszukiwać

Żeby rodzice chcieli współpracować muszą znaleźć w przedszkolu odpowiedni klimat, muszą się poczuć partnerami dyrektora i nauczycieli. Wspólne działania i wspólne osiąganie celów, wymiana doświadczeń z rodzicami jest podstawą dobrego samopoczucia i wszechstronnego rozwoju dziecka. 
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