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NASZA SZKOŁA ROZWIJA SPOŁECZNIE,

UCZY WRAŻLIWOŚĆI

 

 

 

 

 

Jestem opiekunem i koordynatorem młodzieżowego wolontariatu w naszej szkole. Moją rolą jest wydobywanie naturalnych skłonności do czynienia dobra drzemiących            w młodych ludziach.

Koordynuję działania, wspieram, podsuwam pomysły, utrzymuję kontakt z różnymi instytucjami i organizacjami.

Inspiracją do zorganizowania przeze mnie wolontariatu było zwiększenie aktywności naszej młodzieży, uwrażliwienie         na potrzeby społeczne i tworzenie możliwości wspólnego działania.

Program ten skierowany jest do młodzieży gimnazjalnej chcącej „pracować” we wszystkich obszarach życia społecznego.

Wolontariat daje szansę wykorzystania własnych umiejętności i doświadczeń, rozwinięcia zainteresowań, zdobycia  doświadczeń w nowych dziedzinach, wywarcia wpływu na zmiany społeczne i szansę zaangażowania się.

 

  Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, wykraczające poza więzi rodzinno-koleżeńsko-przyjacielskie.
    Wolontariusz – osoba pracująca na zasadzie /wolontariatu. Wolontariuszem może być każdy, w każdej dziedzinie życia społecznego, wszędzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.

 
   Uznanie kogoś za wolontariusza wymaga spełnienia dwóch warunków:

a)     świadczenie wykonywane musi być dobrowolnie, 

b)    osoba świadcząca usługi nie może otrzymywać gratyfikacji  pieniężnej.
 
Nadrzędnym celem programu jest zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu i jego propagowanie. Stworzenie możliwości kształtowania osobowości młodych ludzi po to, aby lepiej mogli rozumieć to, co się wokół nas dzieje i po to, aby mogli  angażować się w różnego rodzaju aktywność społeczną.

 

CELE PROGRAMU:

















· przekazanie wiedzy na temat ruchu pozarządowego ,

· zapoznanie młodych osób z ideą wolontariatu,

· rozwijanie własnych zainteresowań,

· wzmocnienie inicjatywy poprzez wykorzystanie potencjału wiedzy i umiejętności.

 








                                            

DLACZEGO TO ROBIMY ?

Bardzo ważne w procesie wychowawczym wydaje się stworzenie możliwości kształcenia młodych ludzi, aby lepiej mogli zrozumieć to, co się wokół nas dzieje i po to aby mogli angażować się w różnego rodzaju aktywność społeczną.

 

PLANOWANE EFEKTY:

 

-
poznanie struktury działania wolontariatu,

 

-
lepsze poznanie środowiska lokalnego, jego potrzeb         i możliwości działania.

 

         -
wzrost liczby osób zainteresowanych „ pracą” na zasadzie wolontariatu,


 

-
wzmocnienie i usprawnienie działań podejmowanych przez wolontariuszy,   

 

-
zwiększenie samodzielności i efektywności ,

 

-
zapobieganie patologii społecznej.

 

Wolontariat  młodzieżowy

 

„ Nie zamykaj  oczu  na  krzywdę  ludzką „

 

 

 

 

CELE   WOLONTARIATU:
 

 

· możliwość bezinteresownej pracy na rzecz potrzebujących,

· uwrażliwienie na krzywdę ludzką ,

· uczy solidarności z potrzebującymi,

· zachęcanie do aktywności społecznej,

· przełamywanie bierności, 

· kształtowanie wytrwałości , wrażliwości i uczciwości,

· praktyczna umiejętność komunikowania się z innymi,

· zdobywanie nowych doświadczeń,

· dostarczenie młodzieży propozycji alternatywnych form spędzania wolnego czasu. 

 

 

 

 

PLAN PRACY

 

 

             1. Pozyskanie osób pomocnych w realizacji programu:

 

a) dyrekcja szkoły – uzyskanie pozwolenia na realizację programu w szkole i ustalenie osób odpowiedzialnych,

b) młodzież – pozyskana ukierunkowaną rekrutacją,

c) - pedagog i psycholog szkolny – pomoc w realizacji   niektórych zagadnień programu np. szkolenia młodzieży dotyczącego kodeksu etycznego wolontariusza,   

d) nauczyciele - współpraca z wychowawcami, opiekunem samorządu np. szkolenie dotyczące BHP w czasie wykonywania zadań objętych wolontariatem (nauczyciel posiadający uprawnienia),

e) grono pedagogiczne – opieka nad wybraną rodziną „N”,

f) osoby kierujące placówką, w której planowana jest praca wolontariuszy- uzyskanie zgody na współpracę oraz 

          ustalenie jej zasad.

    2. Przeprowadzenie ukierunkowanej rekrutacji:

 

a) przeprowadzenie na lekcjach wychowawczych lub religii pogadanek przybliżających tematykę idei wolontariatu 

              na świecie i w naszej szkole

b) zorganizowanie spotkania organizującego grupę wolontariuszy w gimnazjum 

 


  3. Uzyskanie akceptacji Rady Rodziców.


            4. Ustalenie rejonów działalności przyszłych wolontariuszy.

 

            5. Założenie i prowadzenie gazetki ściennej dotyczącej wolontariatu.

 

            6. Koordynacja i systematyczna ocena pracy wolontariuszy                       

                 w wyznaczonych  miejscach (placówkach).

7. Przeprowadzenie szkoleń, warsztatów z zakresu wolontariatu. 

 

8. Włączenie programu „ WOLONTARIAT MŁODZIEŻOWY” do programu wychowawczego szkoły.                                                                                                           

 

            9. Ocena realizacji działań: 

            a) spotkania podsumowujące pracę bieżącą ( 1  raz w miesiącu ),   

            b) wręczenie certyfikatów po rocznej pracy, 

            c) sprawozdanie z realizacji programu na Radzie Pedagogicznej. 

 

  
 

 

 

FORMY PRACY WOLONTARIUSZY

 

 

1.     Praca z dziećmi:

· praca z dziećmi w świetlicy środowiskowej (1 raz w tygodniu, albo według  potrzeb), 

· pomoc dzieciom w odrabianiu lekcji i wyrównaniu zaległości szkolnych,

· organizacja zajęć plastyczno - technicznych,

· organizacja zajęć sportowo – rekreacyjnych,

· zorganizowanie zajęć teatralnych,

współorganizowanie okolicznościowych występów (np. z okazji Dnia Dziecka, Bożego Narodzenia, „ andrzejki” itp.),

zbiórka książek lub upominków na rzecz dzieci ze świetlicy                i domu dziecka( np. z okazji Dnia Dziecka , „Walentynki”), 

zaproszenie dzieci ze świetlicy na szkolne imprezy, zajęcia np. kulig , wyjazd na basen, zajęcia w pracowni informatycznej...,

· współpraca z Biblioteką  Miejską pod hasłem „Poczytaj mi książkę„ nawiązanie współpracy z oddziałem dziecięcym szpitala – gry stolikowe, czytanie bajek... .
 

2.     Pomoc rówieśnikom i osobom starszym:

 

-         organizacja „pogotowia naukowego” pomoc koleżeńska  (konsultacje uczniów z przedmiotów wiodących), pomoc nauczycielska ( konsultacje nauczycieli przedmiotowców ),

-         praca w grupach wsparcia (pomoc pedagoga i psychologa ),

-         giełda podręczników oraz zbiórka używanych podręczników dla uczniów z rodzin w trudnej sytuacji materialnej.

-         organizacja zajęć informatycznych dla młodzieży ze Świetlicy Profilaktyczno – Wychowawczej,

-         robienie zakupów, sprzątanie, noszenie węgla osobom starszym, samotnym czy niepełnosprawnym,

-         „opieka” nad rodzinami wielodzietnymi,

-         spotkania z pensjonariuszami domu pomocy (spacery, rozmowy, czytanie prasy, książek),

-   opieka, wspólne odrabianie lekcji, gry i zabawy z dziećmi                  ze świetlic środowiskowych,

-         zbiórka książek – akcja ,,Podaruj swoją pierwszą książeczkę młodszym„

-         inne prace w zależności od potrzeb.

 

3.     Akcje charytatywne :

 

-          organizacja zbiórek finansowych i rzeczowych w szkole na rzecz 

      domu dziecka, świetlic środowiskowych, uczniów,

           -   udział młodzieży w akcjach charytatywnych ogólnopolskich, 

 środowiskowych np. Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy, PCK... 

 

4.     Działalność informacyjna :

 

-         gazetki informujące o działalności wolontariatu w gablocie samorządu uczniowskiego,

-         harmonogram organizowanych przedsięwzięć zamieszczony  na tablicy informacyjnej,

-         bieżące ogłoszenia w szkolnym radiu.

 

 

5.     Realizatorzy programu – grupa młodych, kreatywnych, chcących pomagać innym.

Nauczyciele, rodzice, psycholog, pedagog.

 

 

           6.  Uczestnicy programu – wszyscy, którzy otrzymają pomoc                od  wolontariuszy.   

 

 7.  Współpraca z placówkami: Świetlica Profilaktyczno – Wychowawcza, Państwowy Dom Dziecka, Ośrodek Pomocy  Społecznej, PCK, Biblioteka Publiczna, Przedszkole Integracyjne, Państwowy Dom Opieki dla Dorosłych, Świetlica Opiekuńczo -Wychowawcza przy Parafii Św. Ap. Piotra i Pawła w Namysłowie. 

 

ZAŁĄCZNIKI

 

 

       Załącznik nr 1     Ankieta personalna
 

 

       Załącznik nr 2      Umowa dotycząca pracy wolontarycznej
 

       Załącznik nr 3      Oświadczenie rodziców
 

 

       Załącznik nr 4       Zgoda placówki, na której odbywa się pomoc wolontaryczna 

 

       Załącznik nr 5      Kodeks etyczny wolontariusza
 

 

       Załącznik nr 6     Ocena pracy
 

 

       Załącznik nr 7      Certyfikat przyznawany za roczną pracę
 

 

 

 

 

 

 

 

Ankieta personalna

Imię i nazwisko:........................................

Data urodzenia:.........................................

Adres zamieszkania:.................................

Klasa:........................................................

Wychowawca:...........................................

Numer telefonu:.........................................

 

 Spis załączników
 
Umowa zlecenia pracy wolontarycznej

 

Umowa obowiązuje pracę o charakterze wolontarycznym, która ma charakter bezpłatny.

 

Zobowiązuje się wykonywać następujące prace:

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

na rzecz ....................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

 

 

..............................
...............................

Opiekun
                                                                      Wolontariusz

 

Spis załączników
Oświadczenie rodziców
 

 

 

 

 

Wyrażam zgodę, aby moje dziecko ................................

 

.....................................  uczestniczyło w pracy wolontarycznej przy

 

Gimnazjum nr 1 w Namysłowie
 

 

 

                                                 podpis rodzica

 

 

 Spis załączników
 

 

Zgoda placówki

 

 

 

 

Wyrażam zgodę, aby w mojej placówce odbywała się pomoc wolontaryczna organizowana przez młodzież Gimnazjum nr 1              w Namysłowie.

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    ...............................

                                            (podpis dyrektora)

.

Spis załączników
Kodeks etyczny wolontariusza

 

                     Wolontariusz winien być:

         -  odpowiedzialny za powierzone zadania,

         -  kulturalny, cieszyć się dobrą opinią,

         -  życzliwy i pełen szacunku dla innych,

         -  tolerancyjny i cierpliwy,

         -  solidny,

         -  rzetelnie wywiązywać się z obowiązków,

         -  życzliwy,

              -  wrażliwy na potrzeby drugiego człowieka.
Spis załączników                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Ocena pracy

 

 

 

Ocena skuteczności pracy poszczególnych wolontariuszy odbywać się będzie na spotkaniach (organizowanych 1 raz w miesiącu lub w razie potrzeby). Młodzież będzie dzielić się swoimi doświadczeniami, sukcesami, porażkami i pomysłami. Wspólnie szukać dróg wyjścia z trudnych sytuacji.

 

Spis załączników
Certyfikat                    
 

przyznawany za roczną pracę

(według własnego projektu)

Spis załączników
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