ALDONA SZYMAŃSKA
NAUCZYCIELKA Z PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NUMER 43 W OPOLU
PRZEDSZKOLE PRZYJAZNE DZIECIOM
UŁATWIAMY DZIECIOM NAJMŁODSZYM

ADAPTACJĘ DO PRZEDSZKOLA.
Adaptacja – to przystosowanie. Najogólniej w świecie ożywionym oznacza uzyskanie równowagi z otaczającym środowiskiem.

Adaptacja społeczna jest zaś wynikiem procesu uzyskania równowagi
między potrzebami jednostki, a warunkami otoczenia społecznego.

 Czynniki, które regulują ten proces to: - uspołecznienie jednostki
kształtujące wrażliwość na potrzeby innych ludzi i dobro społeczne,
 - inteligencja i znajomość własnych możliwości.

Dzięki takiej adaptacji życie człowieka jest wartościowe i przynosi zadowolenie. Osiągnięcie takiego stanu to często wynik wieloletniej pracy wychowawczej. 

Powyższy wstęp wprowadza w temat przystosowania małych dzieci

do nowych warunków życia w przedszkolu. Wszyscy wiemy, że to

przystosowanie we wcześniejszych latach, (które i my pamiętamy z 

okresu naszego dzieciństwa) było bardzo trudne i okupione łzami.

Małym dzieciom trudno zrozumieć, dlaczego nagle mama chce je

 zostawić w obcym i nieznanym miejscu. 

Czynniki opóźniające adaptację to: - silny związek emocjonalny z matką oraz duża jeszcze zależność od najbliższych,

 - słaba orientacja w przestrzeni i czasie oraz nakładający się na to lęk

blokują poznawanie nowego otoczenia,

 - niekiedy mowa dziecka niezrozumiała dla innych, jego reakcje i zachowanie w różnych sytuacjach niezrozumiałe dla nowego otoczenia,

 - brak samodzielności w zakresie samoobsługi powodujące zależność

od osób trzecich oraz trudność nazywaniu swoich potrzeb.

Wszystko razem burzy poczucie bezpieczeństwa dziecka i nawet najmilsza pani i piękne zabawki na dłuższy czas nie zastąpią mamy.
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Dramat rozstania jest trudnym przeżyciem również dla rodziców.

Kochają swoje dziecko i chcieliby zapewnić mu jak najlepsze warunki rozwoju. Oni najlepiej wiedzą, co jest dobre dla ich dzieci.

Przeżywają frustrację w związku z posłaniem dziecka do przedszkola,
bo przecież nie znają osób, które będą zajmowały się ich dzieckiem. 
Zadają sobie pytania: czy panie wychowawczynie będą potrafiły uspokoić dziecko i na jak długo?,
czy należycie potrafią o nie zadbać, czy go nie skrzywdzą złym słowem, czy nakarmią, przytulą? A te pytania i inne pozostaje bez odpowiedzi. 
Potrzebna jest, więc zmiana tej sytuacji, a zapoczątkować powinny ją

nauczycielki z przedszkoli. Im również jest ciężko pracować w grupie płaczących dzieci. Robią, co mogą, aby czymś zainteresować dzieci, ale niekiedy na próżno lub na krótko. Chcą zaskarbić sobie zaufanie rodziców, ale to długi proces. Może narastać wzajemne niezrozumienie, co przeszkadza w efektywnej pracy.
W lutym 2002r. w naszym przedszkolu opracowywałyśmy Koncepcję Pracy Przedszkola, aby ujednolicić stanowisko na różne aspekty naszej pracy. Pracowałyśmy również nad współpracą z rodzicami.
I tu wspólnie wyraziłyśmy swoje zdanie o potrzebie stworzenia programu adaptacyjnego dla młodszych dzieci. Ponieważ ja w nadchodzącym roku miałam objąć grupę najmłodszą, na mnie spoczął

obowiązek opracowania takiego programu. Przyznaj, że bardzo przejęłam się tym zadaniem. Dużo czytałam na ten temat i zapoznałam się z wieloma rozwiązaniami tego problemu. Na tej podstawie i po wielu przemyśleniach znalazłam własne rozwiązanie. 

W naszym przedszkolu jest wyznaczany „Dzień drzwi otwartych przedszkola”. W pierwszą sobotę kwietnia rodzice wraz z dziećmi
mogą odwiedzić przedszkole. Wówczas są też rozdawane karty zapisu dziecka do przedszkola wraz z biuletynem informacyjnym. Rodzice mają możność porozmawiać z Panią Dyrektor, nauczycielkami.
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Oglądają sale, dzieci bawią się, nawiązują się nowe znajomości między rodzicami. Jest to taki zaczątek programu adaptacyjnego

Rodzice mogą już wtedy poznać panią od „maluszków” Nauczycielka ma możność nawiązać kontakt z niektórymi dziećmi.

Właściwy program adaptacyjny powinno się zacząć tuż po rekrutacji dzieci na dany rok szkolny. Wraz z wywieszeniem list przyjętych dzieci zaprasza się rodziców dzieci najmłodszych na zebranie informacyjne. Zebranie to wyznacza się na początek czerwca.

Rodzice chętnie przychodzą na zebranie, gdyż chcą się jak najwięcej

dowiedzieć się o przedszkolu.

Zebranie ma następujący przebieg:

1.Przedstawienie pań, które będą zajmowały się ich dzieckiem.
2.Jak przebiega adaptacja dzieci w przedszkolu i co ma na nią wpływ?

3.W jakie umiejętności wyposażyć dzieci, aby adaptacja przebiegała harmonijnie?

4.Jak przebiega dzień w przedszkolu?

5.Jakie założenia wychowawcze będziemy realizować, aby nauczyć dzieci współżycia w grupie?
6.Jak ubierać dzieci do przedszkola, aby zapewnić im wygodę i ułatwić samoobsługę?

7.Poproszenie rodziców o wypełnienie ankiety informacyjnej o 
dziecku.

8.Ustalenie terminu realizacji programu adaptacyjnego - godzin, w których będziemy mogli się spotykać.

9.Pytania rodziców.

10.Rozdanie rodzicom kart „wymagania”, – w co wyposażyć dziecko do przedszkola.
Karta „Wymagania” zawiera następujące informacje i słowa otuchy:

Debiut w przedszkolu to niełatwa sprawa! Malucha czekają poważne
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zmiany w życiu, często trudne do zaakceptowania. Ale to, co nowe, wcale nie musi być niedobre. Do trudnych sytuacji trzeba po prostu dziecko i siebie przygotować.
Dziecku, Rodzicom i sobie życzymy, aby ten pierwszy krok do samodzielności łączył się z miłymi przeżyciami.

CO DO PRZEDSZKOLA?
 - luźne spodnie lub spódnica z gumką, bluza dresowa lub sweterek, czyli ubiór na „cebulkę” – ważniejsza wygoda od elegancji,
 - kapcie – najlepiej na rzepy, kurtka z suwakiem,

 - ubrania z rozciągliwymi dekoltami,

 - majtki, spodenki na zmianę (gdyby zdarzyła się „wpadka”),
 - podkoszulek do przebrania, ( gdy przy zupie zadrży ręka),
 - podpisana piżama, poduszka – jasiek,

 - duża paczka chusteczek,

 - podpisany kubek, szczoteczkę do zębów, pastę,

 - ukochany miś, dzięki któremu łatwiej będzie przeżyć rozstanie 
   z mamą.

NADAJĘ SIĘ NA PRZEDSZKOLAKA:
 - zostaję na trochę bez mamy,

 - umiem się ubrać i rozebrać (jeszcze nie całkiem samodzielnie),
 - umiem się sam załatwić i umyć ręce (czasami ktoś mi pomaga),
 - sam(a) jem, (chociaż nie robię tego szybko),

 - mówię zdaniami ( lub w przedszkolu się nauczę).

KTO NAJTROSKLIWIEJ ZAJMIE SIĘ DZIECKIEM?
Podać imiona i nazwiska nauczycielek z tej grupy.

Imię i nazwisko pani pełniącej funkcję – pomocy nauczycielek i woźnej oddziałowej
Podać również numer telefonu do przedszkola.
Opracowano w oparciu o: „Menagement” dla przedszkoli.
	5.


ANKIETA INFORMACYJNA O DZIECKU

 - zawiera prośbę o podanie następujących informacji o dziecku, jak:

1.Imię i nazwisko dziecka oraz datę urodzenia.

2.Jak dziecko lubi być nazywane?

3.Telefony kontaktowe.

4.Czy dziecko uczęszczało do żłobka?

5.Czy przebywało w szpitalu? (jeśli tak – to jak długo i co było przyczyną.)

6.Czy jest pod opieką specjalisty? (jakiego?)

7.Czy jest uczulone i na co?

8.Inne uwagi o stanie zdrowia dziecka, które chcieliby państwo przekazać:
9.Od której, do której godziny dziecko będzie przebywało w przedszkolu?

10.Jest praworęczne czy leworęczne?

11.Śpi w ciągu dnia?

12.Jest samodzielne?

13.Jest „niejadkiem”?

14.Zdecydowanie nie lubi potraw – proszę wymienić:

15.Pamięta o potrzebach fizjologicznych i jest w tym zakresie samodzielne?

16.Czy łatwo rozstaje się z mamą i tatą?

17.Czy chętnie pozostaje z osobami spoza rodziny?

18.Cechy charakterystyczne dziecka:

 - dziecko przeważnie jest: pogodne, spokojne, płaczliwe, lękliwe, zamknięte w sobie, odważne,

 - kontaktach z innymi: uległe, narzuca swoją wolę, współdziała, troskliwe, obojętne,
 - w zdenerwowaniu lub złości najczęściej: płacze, rzuca się na ziemię, bije innych, zamyka się w sobie, ustępuje.

19.Czy są sytuacje, w których się boi? (jeśli tak - to jakie?)

20.W domu najczęściej bawi się: z mamą, z tatą, z innymi dorosłymi, z rodzeństwem, z innymi dziećmi, samo. 

21. Najchętniej zajmuje się: bawi się zabawkami, rysuje, maluje, ogląda TV, wideo, książki, słucha czytanych mu bajek, uczestniczy w czynnościach dorosłych.

22.Jest szczęśliwe, gdy:
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23.Martwi się, gdy:

24.Nie lubi, gdy:

25.Inne informacje i sugestie, które chcieliby Państwo nam przekazać: 
Zawarte w kartach informacje stanowią dla nauczycielki „cenny skarbiec”. Zaspakaja wiedzę na temat ewentualnych chorób dziecka
czy występujących uczuleń. Można dowiedzieć się o dziecięcych zainteresowaniach i zabawach. Na tej podstawie zaczyna wyłaniać 

się obraz danej grupy.

Zebranie grupowe z rodzicami daje obopólne korzyści: rodzice otrzymują wiedze o przebiegu adaptacji dzieci do przedszkola oraz co robić, aby start dziecku ułatwić. Z kolei nauczycielka otrzymuje wiele informacji zwrotnych.
Realizację programu adaptacyjnego ustaliłam z rodzicami na ostatni

tydzień czerwca. W moim założeniu dobrze byłoby żeby rodzice z dziećmi mogli przychodzić do przedszkola codziennie przez tydzień.

Na każdy dzień przewidziałam inne atrakcje z piosenką wiodącą.

Każdego dnia dzieci z rodzicami schodzili się na godzinę 16:30,

początkowo bawiły się dowolnie w sali. Po 15 – 20 minutach

zapraszałam do porządkowania sali, a następnie do krótkiego zajęcia.

Rodzice i dzieci przynosili ze sobą obuwie zamienne.

Spotkania trwały około godziny. A oto przebieg spotkań:

Poniedziałek

1.Powitanie każdego dziecka w drzwiach sali pacynką „Jeżykiem”.

2.Rodzice wypisują wizytówki dla dziecka i siebie.

3.Zabawy dowolne dzieci.

4.Wspólne porządkowanie zabawek.

5.Zebranie dzieci w kole – słuchanie śpiewu nauczycielki.

6.Zaproszenie dzieci do malowania palcami farbami plakatowymi na kartkach, pokaz, do czego służą mokre szmatki, założenie fartuszków.

7.Mycie rąk w łazience.

8.Pożegnanie w kole i zaproszenie na dzień następny.
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Wtorek

1.Powitanie jak wyżej.

2.Rozdanie dzieciom wizytówek przez nauczycielkę.

3.Zabawy dzieci – nawiązywanie kontaktu z dziećmi.

4.Porzadkowanie sali.

5Piosenka wiodąca w wykonaniu nauczycielki. 
 6.Zabawa dydaktyczna, „Jakie to zwierzątko?” – naśladowanie głosów
zwierząt.

7.Pożegnanie w kole.
Środa

1.Powitanie przez podanie ręki każdemu dziecku.

2.Zabawy dowolne i porządkowanie sali.
3.Zabawa w pociąg i zaproszenie do sali gimnastycznej.

4.Zabawy ruchowe, dowolne z wykorzystaniem przyrządów z gąbki.

5.Zaspokojenie pragnienia dzieci – podanie kompotu.

6.Uspakajająca zabawa z mamą – masaż pleców.

7. Przypomnienie piosenki wiodącej.
8.Pożegnanie z dziećmi i rodzicami i zaproszenie na jutro.

Czwartek

1.Spotkanie na podwórku przedszkolnym.

2.Zabawy w piaskownicy z wykorzystaniem zabawek do piasku

oraz korzystanie z huśtawek.

3.Nawiązywanie rozmowy z rodzicami i dziećmi.

4.Zachęcenie do pomocy w odnoszeniu zabawek, parasoli, huśtawek.
5.W przedszkolu – skorzystanie z toalety, mycie rąk i zaspokojenie pragnienia.

6.Żegnanie się z każdym odchodzącym dzieckiem i jego opiekunem.

Piątek

1.Witanie przychodzących dzieci i dorosłych.

2.Zaproszenie do zabaw kołowych „Balonik”, „Kółko graniaste”.

3.Zabawy dowolne dzieci.
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4.Zaproszenie rodziców do sali obok i wypełnienie arkusza ewaluacyjnego.
5.Porządkowanie sali z dziećmi, powrót rodziców.

6.Pożegnanie przy znanej dzieciom piosence.

7.Zaproszenie do odwiedzin przedszkola w sierpniu.
Arkusz ewaluacyjny zawierał pytania:

1.Co podobało się dziecku i Państwu?

2.Co należałoby zmienić, z czego zrezygnować?

3.Czy zaspokoiliśmy Państwa oczekiwania? Jeśli nie to, czego zabrakło – prosimy o propozycje.
Rodzice byli bardzo zadowoleni, dzieci czuły się w ich obecności bezpiecznie. Udało mi się zdobyć zaufanie rodziców, a także

niektórych dzieci, co poczytuję sobie za duży sukces.

Ponowne spotkanie we wrześniu nie było już dramatyczne, choć nie obyło się bez łez. Zachęcałam rodziców do pozostania z dzieckiem 
jeśli rozstanie było zbyt bolesne. Kto miał takie możliwości zostawał

np. przez 10 lub 15 minut, a niekiedy i dłużej. Rodzice, którzy mogli poświecić swój czas oprócz zajęcia się swoim dzieckiem często pomagali nam przy innych dzieciach.
Porównując przebieg przystosowania się dzieci do przedszkola w przeszłości i obecnie z pełną odpowiedzialnością mogę powiedzieć,

że ten wysiłek się opłaca. Każda ze stron odnosi korzyści, które procentują w przyszłości lepszą współpracą, zrozumieniem i zaufaniem.

Po własnych doświadczeniach w przygotowaniu i realizacji programu adaptacyjnego dzielę się swoimi spostrzeżeniami z innymi nauczycielkami. Każda z nich może opracować zupełnie inny program, a jego realizacja wskaże słabe i mocne strony założeń.
Myślę, że i ja po czterech latach, gdy znów obejmując grupę najmłodszą będę miała zupełnie nowe pomysły.
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 43 W OPOLU.
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