Scenariusze  zajęć  nt „Droga ku przyszłości”


Czas: 20 h
	Temat zajęć: Co to jest motywacja? Jak zwiększyć motywację? Motywacja a własna działalność gospodarcza

	


Klasa: Zasadnicza Szkoła Zawodowa

Cele ogólne lekcji:
— uświadomienie roli motywacji w życiu człowieka,

— rozwijanie sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań uczniów;

— kształtowanie umiejętności rozwiązywania problemów w twórczy sposób;

— wyrabianie umiejętności pracy w grupie,

— kształtowanie umiejętności wyrażania swoich uczuć i emocji,
— rozwijanie umiejętności pozytywnego myślenia,

Cele szczegółowe lekcji:
Uczeń:
— potrafi wyjaśnić jaką rolę w życiu człowieka spełnia motywacja i jak ją można zwiększyć i utzrymać,
— potrafi budować internetowe bazy danych doyczące różnych obszarów wiedzy,
--- tworzyć interaktywne opowieści i studia przypadków.

Strategia:
— informacyjna ,

— problemowa ,

— badawcza .

Metoda:
— WebQuest
---[praca w grupach]
Środki dydaktyczne:
— komputer,
— piosenka zespołu [Carpe Diem] „Życie jak poemat”

― testico,

― projektor

Przebieg lekcji
1. Czynności organizacyjno– porządkowe.

2. Wyjaśnienie przez nauczyciela celu lekcji.

3. Za pomocą burzy mózgów uczniowie próbują stworzyć definicję pojęcia motywacja.

4. Uczniowie otrzymują zadanie.

WSTĘP: Chcę się dziś z Tobą podzielić sposobem, który od lat stosuję, by niezwykle skrócić sobie drogę do spełniania marzeń. 
Dzięki temu, co za chwilę poznasz - będzie Ci łatwo utrzymać swoje myśli na danym celu, otworzą się przed Tobą możliwości, których nie sposób było przewidzieć i zdobędziesz ogromną pomoc od ludzi, których teraz nawet jeszcze nie znasz.
Technika, którą zaraz opiszę działa dla mnie lepiej niż wszelkie wizualizacje. Kto wie, czy nie jest jednym z głównych czynników, które pozwoliły mi spełnić wieeele moich marzeń.
Oto ta technika:
Za każdym razem, gdy masz okazję podzielić się z kimś swoimi planami lub marzeniami - ZRÓB TO.
Powtórzę, bo to bardzo ważne:
Za każdym razem, gdy masz okazję podzielić się z kimś swoimi planami lub marzeniami - ZRÓB TO.
Oto, w czym tkwi ogromna moc tej techniki: jeśli porozmawiasz z 10 osobami - każda z nich usłyszy 
o Twoich planach i marzeniach jeden raz. Ale Ty usłyszysz to 10 RAZY!!! Czy 10 razy skupisz swoją uwagę, by w jakiś sposób to wyrazić i jeszcze do tego usłyszysz to z własnych ust. 
Oto dodatkowa korzyść: ktoś, komu opowiesz o swoim planie zna kogoś, kto może Ci w jakiś sposób pomóc w jego realizacji. Więc nawet, jeśli osoba, która Cię wysłuchała, bezpośrednio Ci nie pomoże - masz o jedną osobę świadomą Twoich zamierzeń więcej. 
Ta osoba również będzie wyłapywać z otoczenia różne rzeczy, które mogą Ci pomóc w realizacji Twojego celu i może Cię poinformować np. o jakimś wydarzeniu, w którym udział Ci pomoże. Może Ci kupić na urodziny książkę, która odkryje przed Tobą coś, co pomoże Ci spełnić dane marzenie...
Ludzie lubią pomagać osobom, które wiedzą, dokąd zmierzają. Lubią być posłańcami przynoszącymi dobre wiadomości. Powiedz im, co planujesz, a udzielą Ci pomocy z dużą przyjemnością.
Dodatkowo - jeśli wszyscy będą wiedzieli, dokąd zmierzasz - łatwiej Ci będzie wytrwać na drodze do spełnienia swojego marzenia - sama chęć bycia konsekwentnym w oczach otoczenia jest również wsparciem dla Twojej motywacji.
Jak spowodować, by ktoś chciał słuchać o Twoich planach? To dość proste - zapytaj rozmówcę o jego plany i poczekaj (lub nie) aż zapyta w zamian o Twoje. 
Jest takie świetne pytanie, które uwielbiam zadawać różnym ludziom, bo odpowiedź na nie niezwykle wiele mówi o człowieku. To pytanie brzmi:
"Kim będziesz za 5 lat?"
"Jakie książki czytasz?" - jest to świetne pytanie rozpoznawcze dla nowych znajomości :)
Następny sposób - kiedy ktoś pyta, co słychać, powiedz np. "właśnie intensywnie przygotowuję się egzaminu FCE, bo chcę wyjechać w wakacje do Irlandii".
Upewnij się, że wszyscy w Twoim otoczeniu wiedzą, o czym marzysz i co planujesz. Długoterminowe skutki stosowania tej techniki mogą wprawić Cię w osłupienie :)
Jak uczy Brian Tracy - ludzie sukcesu myślą przez większość czasu o tym, czego pragną i jak to osiągnąć. Powyższa technika również pomoże Ci częściej skupić swoją uwagę na tym, czego pragniesz i gdzie zmierzasz. 

Sebastian Schabowski - twórca internetowego kursu osiągania niezależności finansowej, darmowego biuletynu sukcesu i wielu innych projektów...

Artykuł pochodzi z serwisu www.Artelis.pl 
AKCJA:
Stukasz się w czoło? Boisz się? Marzysz? Zatem zastanów się;
· Co powinieneś zrobić, by zwiększyć swoją motywację?

·  Od czego zacząć , co potrafisz, co już masz.

Następnym etapem  pracy, tym razem w grupie, będzie zderzenie róznych stanowisk, dyskusja i wypracowanie wspólnej, dobrze przemyślanej odpowiedzi na pytanie postawione w temacie. Na płycie znajdziecie kryteria oceny Waszej pracy nad problemem.

ROLE:
Proponujemy trzy perspektywy: uczeń, matka młodego przedsiębiorcy, menadżer,
Wybierz jedną z nich, przeczytaj opis i przykładowe zadania do wykonania, zamieszczone na płycie.Możesz wybrać to, co zainteresowało Cię szczególnie, możesz zmodyfikować pytanie, możesz zając się innym problemem, który uznasz za ważny.Postaraj się jednak myśleć kategoriami osoby, którą grasz, szukając argumentów na wskazanych stronach WWW 
i innych samodzielnie znalezionych źródłach. Skutkiem Twojej pracy powinna być indywidualna ekspertyza, poparta zgromadzonymi dowodami.
	Marzę o własnej firmie
	Mój syn jest pracocholikiem

	Jak rozszerzyć działalność zakładu?
	……………………………………..


KONFRONTACJA:

Czas, by pozostałym członkom grupy przedstawić swoje idee, opinie i dowody zebrane 
w wyniku indywidualnych poszukiwań. Macie zatem szansę obejrzec problem z różnych perspektyw i dojść do ważnych wniosków.

Zróbcie „burzę mózgów” zorganizujcie debatę, odpierajcie wzajemne zarzuty, twórczo się spierajcie. Powinno to doprowadzić do wnikliwej i wszechstronnej analizy problemu, zobaczenia go w całej złożoności.

EFEKTY:

To, jak zaprezentować wypracowane stanowisko zależy od Was, od specyfiki badanego problem.Częścią prezentacji powinny być dokument opracowane w edytorze tekstu.Wasza kreatywność  na pewno zostanie doceniona przez odbiorców. 

MATERIAŁY POMOCNICZE:

Przykładowe zadania;

Marzę o własnej firmie.

· Jaką branżę wybiorę do założenia własnej działalności?
· Opracowanie planu dochodzenia do celu.

· Motywowanie do realizacji zadania

Mój syn jest pracocholikiem.
Zawsze uważałaś, że „kasa” nie jest najważniejsza w życiu a milionerzy to nadęte „bufony”. Nagle Twój syn spotyka tych, którzy mają miliony i zwariował na punkcie „kasy”. Uważa, że jedyną drogą do zarobienia wielkich pieniędzy jest praca. Zaczyna pracować kilkanaście godzin dziennie i w weekendy. Nie rozumiesz po co ponosić ryzyko utraty zdrowia dla pieniędzy. Jakich argumentów użyjesz, by skłonic Go do zmiany trybu życia?
Przykładowe zadania:

· Opis zagrożeń związanych z nadmierną liczbą godzin pracy.

· Ukazanie różnych form wypoczynku w pięknych miejscach naszego kraju i za granicą.
Jak rozszerzyć działaność zakładu:

Skoro wynaleziono nową maszynę produkującą obcinacze do paznokci czemu tego nie wykozystać? Rozumiesz to dobrze – przez wiele lat, w twoim zakładzie produkowano tylko pilniczki. Zakład, w którym pracujesz ma teraz do zaoferowania coś nowego

Przykładowe zadania:

· Przygotowanie folderu reklamowego.
·  Kalkulacja zysku

Podsumowanie zajęć; wspólne z uczniami podczas rozmowy. Dzielenie się wrażeniami, uwagami propozycjami nowych nnych rozwiązan problemów.
TEMAT : PREDYSPOZYCJE  OSOBOWOŚCIOWE A POMYSŁ NA FIRMĘ I RODZAJ DZIAŁALNOŚCI, W KTÓREJ MOŻNA SIĘ SPEŁNIĆ
Motto: „Jedynym sposobem, w jaki ktokolwiek może Tobą kierować, jest 

przywrócenie Ci wiary w to, że sam możesz kierować sobą.” Henry Miller

„Stań się tym, kim jesteś” F. Nietzsche
Cel główny: 

psychoedukacja w zakresie  rozpoznawania własnego potencjału, zasobów 

i pragnień związanych z wyborem zawodu
Cele szczegółowe:

Uczniowie w trakcie zajęć mają okazję rozwijać i doskonalić:

• świadomość siebie samych

• zdolność komunikowania się z otoczeniem,

• umiejętność pracy w zespole,

• zdolność podejmowania decyzji,

• umiejętność stawiania sobie celów i ich realizowania,

• świadomość swoich możliwości i ograniczeń,

Metody pracy:

• dyskusja

• praca indywidualna• praca w grupie

Środki dydaktyczne:

• film „Stan skupienia” autorstwa grupy Twożywo, 4’ (Filmoteka szkolna, pakiet nr 7)

• materiały: papier, kredki, pisaki

• karty pracy ucznia

Przebieg lekcji

Dzisiejsze zajęcia  poświęcam pracy, której celem będzie lepsze poznanie samych siebie, nazwanie własnych talentów i określenie preferencji zawodowych. A posłuży Wam do tego krótka animacja grupy Twożywo

(Mówię kilka słów na temat samych twórców:Grupa Twożywo to grupa artystyczna powołana w  1995 roku, obecnie w dwuosobowym składzie - Krzysztof Sidorek i Mariusz Libel. Swoje prace z zasady prezentują w przestrzeni publicznej, by z przekazem móc dotrzeć do jak najszerszej grupy odbiorców. Tworzą plakaty, billboardy, murale, ilustracje prasowe. Niegdyś byli pionierami tzw. vlepek  – naklejek autobusowych oraz twórcami graffiti szablonowego. Inspirują się konstruktywizmem, pop artem, futuryzmem, reklamą, poezją konkretną. Rozwijają intensywnie również projekty internetowe (m.in. "Kapitan Europa"  – seria przewrotnych  animacji krytykujących niepohamowaną konsumpcję), traktując internet jako równie istotny fragment przestrzeni publicznej co miejska ulica. W 2006 Grupa Twożywo została laureatem nagrody Paszport Politykiw kategorii sztuki wizualne za "za sztukę łączącą w nowatorski sposób słowo z obrazem, za śmiałe wkraczanie ze swymi pracami tam, gdzie sztuka dotychczas nie docierała".)

Zadanie pierwsze - dyskusja na forum klasy

Obejrzymy wspólnie 4-minutowy film „Stan skupienia” i rozpoczynamy dyskusję  cytatem„Są nas na świecie miliardy, ale każdy  człowiek, podlega tym samym wpływom otoczenia  - rodziny, bliższym i dalszym znajomym, kultury, w której dorasta, środowiska szkolnego czy zawodowego, mediów i reklamom, którym ulega.Na ile my sami decydujemy 
o swoim życiu, jaką mamy wolność wyboru spośród niezliczonych możliwości wyboru  - ideologii, religii, systemów wartości? Czy jesteśmy wypadkową wpływu jaki mają na nas nasi rodzice, przyjaciele, otoczenie? Ilu znacie rówieśników, którzy po ukończeniu szkoły chcieliby wyjechać w góry i przez pół roku wypasać na halach owce, dojąc je trzy razy dziennie i przerabiając na pyszne oscypki? A ilu marzy o karierze w korporacji gdzie dostaną dobrą pensję świetne zaplecze socjalne w zamian za rozwijanie rynku ubezpieczeń czy słodkich jogurtów?  Co decyduje o tym, że ten czy inny styl życia wydaje Wam się 

bardziej atrakcyjny niż inny? Podyskutujmy na ten temat

Po podsumowaniu dyskusji przekazuję im motto zajęć:  ”Jedynym sposobem, w jaki 

ktokolwiek może Tobą kierować, jest przywrócenie Ci wiary w to, że sam możesz 

kierować sobą.”                   

                                         Henry Miller

Zadanie drugie - ćwiczenia indywidualne

Ćwiczenie pierwsze (karta pracy ucznia nr 1)

Proponuję uczniom proste ćwiczenie, które pomoże im określić swoje preferencje. 

Rozdaję im kartę pracy ucznia nr 1 i daję 10 minut na jej wypełnienie. To, co zapisują ma służyć tylko i wyłącznie im samym. Proponuję, by wypełnione karty zabrali do domu i dołączyli do dokumentów, które wspierać ich będą w wyborze właściwego kierunku dalszego kształcenia.

Ćwiczenie drugie

Obejrzyjmy jeszcze raz film grupy Twożywo i zatrzymujemy na scenie, w której poprzez znaki - symbole różnych idei, wartości, organizacji czy firm przedstawiona jest mnogość wpływów, którymi podlegamy w życiu. ( prezentuję uczniom fragment filmu od 0:01:40 do 0:02:20 irobię  stopklatkę na ostatniej scenie tego fragmentu). Polecam, by uczniowie spróbowali narysować swój własny znak, logotyp, który odzwierciedlać będzie ich zainteresowania, pasje, pragnienia, styl życia czy kulturę, z którą się utożsamiasz.

Zadanie trzecie - praca w grupie

Polecam, by uczniowie podzielili się na mniejsze grupy, w których dyskutować będą  o tym, co Ich zdaniem decyduje o satysfakcji z pracy. Po 10 minutach reprezentant grupy 

podzieli się tym, co wypracowała grupa.
Nauczyciel zapisuje na tablicy propozycje uczniów. Jeśli wśród nich nie pojawią się 

podobne niech do listy uczniów dopisze również te:

- rozwijanie swoich pasji

- realizowanie zainteresowań

- rozwój osobisty

Zadanie czwarte - praca indywidualna

Wykorzystując tabelę z Karty pracy ucznia nr 2  zakreśl  na niej  te uczucia, stany 

i zachowania, które najlepiej określają Ciebie samą/samego. Jak Ci się wydaje 

w jakich zawodach odnalazłbyś się najlepiej mając na uwadze to  jakie stany, 

uczucia i zachowania Cię dotyczą.

Zadanie piąte - praca indywidualna

Na przykładzie własnej rodziny przeanalizuj losy zawodowe poszczególnych jej 

członków  - rodziców, rodzeństwa, dziadków.
O którym z tych zawodów chciałbyś nauczyć się więcej, który jest najbliższy Twoim 

osobistym preferencjom?  
Zadanie dla wszystkich:

Odnajdź w internecie przykładowy kwestionariusz zainteresowań i predyspozycji zawodowych (jest ich w sieci bardzo wiele). Wypełnij go i przynieś do szkoły, by jego wyniki przedstawić w ramach kolejnych zajęć poświęconych preorientacji zawodowej.

Uzasadnij swoją odpowiedź Karta pracy ucznia nr 1

Zapisz trzy czynności, które robiłaś/eś nie czując, że płynie czas

1.

2.

3.

Zapisz trzy czynności, w trakcie których czułaś/eś, że potrafisz je dobrze zrobić, że 

wychodzą Ci ponad przeciętną i w trakcie których czułaś/eś, że bardzo lubisz je 

wykonywać.

1.

2.

3.

Zapisz kim jesteś (zapisz wszelkie możliwe skojarzenia)

Zapisz kim NIE jesteś.

Zapisz kim CHCESZ być

Za dziesięć, piętnaście  lat będę:

Jak będziesz się z tym czuł/a?

Jaką korzyść będziesz miał/a gdy to osiągniesz?Karta pracy ucznia nr 2

Z badań wynika, że w genotypie naszego gatunku funkcjonuje 

16 podstawowych programów  - pragnień, z których wywodzą się decydujące 

o naszych działaniach wartości. 
Podsumowanie zajęć

Podsumowuję ćwiczenia, które uczniowie wykonali podczas zajęć i proponuję, by swoje 

notatki zachowali w domu jako część materiałów, które wspierać ich będą w podjęciu 

decyzji o wyborze kierunku dalszego kształcenia

Własna firma  – bariery psychologiczne związane z pracą na własny rachunek.
Cel główny: 

psychoedukacja w zakresie  rozpoznawania własnego potencjału, 

Cele szczegółowe:

Uczniowie w trakcie zajęć mają okazję rozwijać i doskonalić:

• świadomość siebie samych

• zdolność komunikowania się z otoczeniem,

• umiejętność pracy w zespole,

• zdolność podejmowania decyzji,

• umiejętność stawiania sobie celów i ich realizowania,

• świadomość swoich możliwości i ograniczeń,

Metody pracy:

• dyskusja

• praca w grupie

Środki dydaktyczne:

• materiały: papier, kredki, pisaki

• komputer, projektor, kamera, 

Byłem szczęsciarzem – wcześnie odkryłem, co chciałbym robić w życiu. Woz i ja założyliśmy Apple w garażu moich rodziców, gdy miałem 20 lat. Pracowaliśmy ciężko, 
w ciągu 10 lat Apple rozrosło się, od naszej dwójki w garażu, do 2 miliardowej firmy zatrudniającej ponad 4000 pracowników. Rok wcześniej wypuściliśmy nasze najlepsze dzieło – Macintosha – a ja dopiero dobiegłem trzydziestki. I wtedy zostałem zwolniony. Jak możesz zostać zwolniony z firmy, którą stworzyłeś? Cóż, w miarę jak Apple rosło, zatrudniliśmy kogoś, o którym myślałem, że będzie wręcz idealny do prowadzenia wraz ze mną firmy. Przez pierwszy rok, może trochę dłużej, sprawy dobrze się układały. Jednak później nasze wizje przyszłości zaczęły się rozchodzić, aż ostatecznie znaleźliśmy się po przeciwnych stronach barykady. Kiedy tak się stało, nasz zarząd opowiedział się po jego stronie. Tak więc w wieku 30 lat zostałem wyrzucony. Także publicznie przestałem się liczyć. Straciłem to, nad czym się skupiałem przez całe dorosłe życie – to było dewastujące przeżycie.

Przez kilka miesięcy nie miałem pojęcia, co dalej robić. Czułem, że zawiodłem poprzednią generację przedsiębiorców – że upuściłem pałeczkę w sztafecie, gdy ta została mi przekazana. Spotkałem się z Davidem Packardem oraz Bobem Noyce i próbowałem przeprosić ich za to, jak mocno sprawę schrzaniłem. Była to bardzo publiczna porażka i rozważałem nawet, czy nie uciec z Doliny Krzemowej. Jednak coś powoli zaczęło mi świtać – dalej kochałem to, co wcześniej robiłem. Obrót przypadków z Apple nie zmienił tego ani trochę. Zostałem odrzucony, a jednak ciągle kochałem. Tak więc postanowiłem rozpocząć wszystko od początku.

Nie widziałem tego wtedy, ale okazało się, że wyrzucenie z Apple było jedną z lepszych rzeczy, które mogły mi się przytrafić w życiu. Ciężar sukcesów został zastąpiony przez lekkość bycia raz jeszcze początkującym, mniej pewnym wszystkiego. Pozwoliło mi to rozpocząć jeden z najbardziej twórczych kresów w życiu.

W ciągu następnych pięciu lat, stworzyłem nową firmę NeXT, kolejną nazwaną Pixar, oraz zakochałem się w spaniałej kobiecie, która została moją żoną. Pixar wsławił się utworzeniem pierwszego w pełni animowanego komputerowo filmu fabularnego – Toy Story – i jest obecnie jednym z najlepszych na świecie studiów produkujących animacje. W związku 
z nadzwyczajnym obrotem spraw, Apple zakupiło NeXT, powróciłem do mojej firmy, 
a technologie stworzone w NeXT są siłą napędową obecnego renesansu Apple. A Laurene
 i ja, mamy wspaniałą rodzinę.

Jestem przekonany, że nic z tych rzeczy nie wydarzyłoby się, gdybym pozostał w Apple. Było to trudne do przełknięcia lekarstwo, ale chyba pacjent go potrzebował. Czasami życie uderzy cię cegłą w głowę. Nie trać wiary. Jestem przekonany, że jedyną rzeczą, która dawała mi siłę by iść ciągle naprzód było to, że kocham to co robię. Jest to tak samo prawdziwe w pracy, jak i w stosunku do ukochanych osób. Praca wypełni dużą część twojego życia, zatem jedyną możliwością, by być w pełni usatysfakcjonowanym, jest dobrze pracować. Jedynym sposobem, by dobrze pracować, jest robienie tego, co uważasz za wspaniałe zajęcie. Jeżeli jeszcze tego nie znalazłeś, szukaj dalej. Nie spoczywaj. Jak ze wszystkimi sprawami serca, będziesz wiedział, kiedy to odnajdziesz. Tak jak z każdym dobrym związkiem, będzie ci coraz lepiej w miarę, jak będą upływać lata. Zatem szukaj, dopóki tego nie znajdziesz. Nie odpuszczaj.

Ćwiczenie:

Na podstawie przeczytanego tekstu oraz informacji z innych źródeł wypiszcie najważniejsze bariery, na jakie napotyka przedsiębiorca prowadzący działalność gospodarczą. Uporządkujcie je tak, by związane były z różnymi instytucjami oraz podmiotami gospodarczymi. Po dyskusji zanotujcie wasze propozycje rozwiązania problemów i zniwelowania trudności, z którymi stykają się przedsiębiorcy. Przygotujcie prezentację w formie gazety, plakatu, strony www czy filmu a wyniki pracy przedstawcie  na forum klasy. 

