GRUPA SPORTOWA A PROCES BUDOWANIA ZESPOŁU

· ASPEKT PSYCHOLOGICZNY.

Jestem nauczycielem wych. fiz. i od 4 lat prowadzę lekcje w klasach o poszerzonym programie z ukierunkowaniem na p. siatkową. Doświadczenie przy doborze uczniów do 
ww klas nakazuje zwrócenie szczególnej uwagi na rozwój emocjonalny kandydatów. Tworząc grupę uczniów mających razem grać przez okres 3 lat w miarę wyrównany rozwój emocjonalny ma kolosalne znaczenie w procesie budowania zespołu sportowego.

Sport to rywalizacja prowadzona w formie gier. Powstały różne dyscypliny, gdzie ustalone są pewne reguły, wyzwalające w zawodnikach agresję ukierunkowaną na przeciwnika. Kluczem do powodzenia są pewne zasady takie jak motywacja, wiara w siebie czy wizerunek  własnej osoby. 

Motywacja jest całym motorem działania dziecka a odpowiednio ukierunkowana i poparta przyzwoleniem rodziców, daje pozytywne bodźce. 

Właściwe metody treningu, nauczania i praktycznych sprawdzianów mogą ugruntować poczucie pewności siebie, niezbędne do tego, aby wyjść na boisko z przeświadczeniem, że się zwycięży. Jeśli do tego dojdzie właściwa ocena przeciwnika, analiza własnych możliwości i pełne zaufanie do nauczyciela – sukces murowany. To poczucie pewności siebie nieodzownie łączy się z wizerunkiem własnej osoby, przekonaniem o dominacji nad przeciwnikiem i pewności zwycięstwa w rywalizacji. Rola trenerów polega na tym, aby tak przygotować sportowców, by tylko siebie widzieli w roli wygranych. Szkoląc młodych zawodników ćwiczymy technikę efektywnie przełożoną na wydarzenia w czasie meczu. W czasie ćwiczeń nie należy zbytnio obciążać dużą ilością informacji, wybierając jedną z rzeczy a po opanowaniu jej dopiero wprowadzać następne. 

Grupa sportowa to organizm dynamiczny przechodzący przez wiele faz w trakcie swego istnienia. Wspólnie wykonując zadanie wzajemnie wspomagają się w określonym celu. Ogromne znaczenie ma tutaj spójność grupy ponieważ efektywność działania w pełni zdeterminowana jest wzajemną adaptacją członków zespołu- współzawodnictwo nie jest tu wskazane. Zwartość zespołu i braterskie stosunki tworzą sytuacje, gdzie członkowie grupy pracują nad efektem końcowym wspierając się wzajemnie. Następuje konsolidacja zespołu, by móc stawiać czoła rywalom. To właśnie trener jest odpowiedzialny za tą spójność poprzez takie działania jak podkreślanie wzajemnego zrozumienia, dbanie o poczucie bezpieczeństwa i na bieżąco rozwiązywane problemy.  

Proces budowania zespołu można podzielić na pewne etapy:

1. formowanie-wzajemne rozpoznawanie

2. testowanie „ kto ma władzę”

3. normowanie poprzez osiągnięcie pozytywnego konsensusu

4. działania dążące do określonego celu

5. rozwiązanie grupy z różnych przyczyn

Podsumowując należy podkreślić ,iż te drużyny odnoszą sukcesy, w których gracze nauczyli się współpracować i wzajemnie wspierać. Jest to proces długotrwały a każdy zawodnik musi dać z siebie wszystko, utożsamiać się z drużyną aby zapanowała pełna spójność.
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